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Die Carl Stahl Technocables GmbH mit Sitz in Süßen ist 

Teil der Carl Stahl Unternehmensgruppe. Als etablierter  

Hersteller und Entwicklungslieferant mit mehr als 110 

Mitarbeitern gehören wir zu den Marktführern im Bereich  

der technischen Seile und Litzen. Wir setzen auf das 

fundierte Know-how und die Motivation unserer Mitarbeiter  

und fördern eine stetige Weiterentwicklung und Weiterbildung 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte 
und dynamische Persönlichkeit für die Position des:  

Projektmanager Marketing  

Schwerpunkt Markterschließung 

(m/w/d)  

IHRE HAUPTAUFGABEN 

 
 

bewerbung@carlstahl-group.com 

www.carlstahl-technocables.com 

• Sie planen, steuern und setzen eigenständig Projekte zur 

Erschließung neuer Märkte und Anwendungsfelder 

• Sie entwickeln und führen zielgerichtete Marketingkampagnen mit 

Fokus auf Vertriebsunterstützung im B2B-Umfeld 

• Gemeinsam mit dem Vertrieb konzipieren Sie 

zielgruppenspezifische Kampagnen 

• Sie verantworten die Konzeption, Umsetzung und Budgetierung 

von Leadkampagnen 

• In Abstimmung mit dem Marketingteam und externen Partnern 

entwickeln Sie Content-Formate und Botschaften zur 

kanalübergreifenden Ansprache 

• Sie entwickeln Konzepte zur Stärkung der Markenbekanntheit 

und sind an der Weiterentwicklung unserer Markenidentität 

beteiligt 

• Sie identifizieren und implementieren neue Marketingkanäle, 

Tools, Softwarelösungen und Strategien zur gezielten 

Marktansprache 

• Sie erstellen Reportings und leiten daraus fundierte 

Optimierungspotenziale ab 

• Sie beobachten kontinuierlich relevante Trends, Technologien 

und Marktentwicklungen und bewerten deren strategische 

Relevanz 

UNSER ANGEBOT 

 

• Erfolgreich abgeschlossene Studium der Betriebswirtschaft, des 

Marketing oder ein vergleichbares Studium 

• Mehrjährige Erfahrung im Marketing oder in der 

Markterschließung 

• Strukturierte, koordinierte Arbeitsweise mit hoher 

Eigenverantwortung 

• Kreativ in der Entwicklung neuer Marketingansätze 

• Sie planen, strukturieren und koordinieren Projekte (sowohl 

intern als auch mit externen Partnern) mit Begeisterung – und 

übernehmen bei Bedarf auch eigenständig operative Aufgaben. 

• Gutes technisches Verständnis – von Vorteil   

• Sie verfügen über gute Deutsch und Englischkenntnisse  

IHRE QUALIFIKATIONEN 

 

• Eine interessante Aufgabe mit umfangreichen (Mit-) 

Gestaltungsmöglichkeiten 

• Einen sicheren und modernen Arbeitsplatz in einem 

familiären Umfeld  

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

• Eine ausführliche Einarbeitung und kollegiale 

Unterstützung 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Flexible Arbeitszeitmodelle 

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

• 30 Urlaubstage 

• Sonderurlaube und -zahlungen zu besonderen Anlässen 

• Bonus für die erfolgreiche Werbung eines neuen 

Mitarbeiters 

• Ein großes Angebot an Benefits:  

  - Betriebliche Altersvorsorge 

  - Guthabenkarte zum regionalen Tanken und Einkaufen      

  - Rabatte und Sonderkonditionen bei namhaften  

    Herstellern und Marken 

  - JobRad-Leasing 

  - EGYM Wellpass     

• regelmäßige Mitarbeiterevents 

 ------------------------------------------------------------------------------------  

Bitte nutzen Sie für Ihre Bewerbung bevorzugt das 

Bewerbungsformular auf unserer Karriereseite. Alternativ können 

Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – einschließlich der 

Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer 

Gehaltsvorstellungen – auch per E-Mail an die untenstehende 

Adresse senden.  

Sollte Ihnen die Zusendung Ihrer Bewerbung per E-Mail nicht 

möglich sein, können Sie uns diese gerne auch per Post 

zusenden. Wir bitten jedoch um Verständnis, dass per Post 

zugesandte Bewerbungsunterlagen nicht zurückgeschickt werden. 


